
ข้อเสนอเชิงยุทธศาสตร์ : ปฏิรูปประเทศไทยเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตบุคคลออทิสติก  
เสนอต่อ : โครงการจัดเวทีรับฟังความคิดเห็นเพื่อเดินหน้าปฏิรูปประเทศไทย ครั้งที่ 7 
วันจันทร์ที่ 23  สิงหาคม พ.ศ. 2523 ณ ห้องประชุม โรงแรมแม๊กซ์  ถนนพระราม 9 กรุงเทพมหานคร 
น าเสนอโดย : สมาคมผู้ปกครองบุคคลออทิซึม(ไทย) มูลนิธิออทิสติกไทย และองค์กรเครือข่าย  
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

สมาคมผู้ปกครองบุคคลออทิซึม(ไทย)  มูลนิธิออทิสติกไทย ชมรมผู้ปกครองบุคคลออทิสติกประจ า

จังหวัดและองค์กรเครือข่าย ในการประชุมสมัชชาผู้ปกครองและเครือข่ายบุคคลออทิสติก  

เมื่อวันที่ ๙ ถึง ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๕๓  ณ โรงแรมเดอะริช จังหวัดนนทบุรี  ร่วมจัดท าข้อเสนอเชิง

ยุทธศาสตร์ การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตบุคคลออทิสติก  เพื่อเสนอต่อ  ฯพณฯนายกรัฐมนตรี ใน

ฐานะหัวหน้ารัฐบาล โดยมีเป้าหมายส าคัญเพื่อเป็นข้อเสนอและแนวทางการ ในการส่งเสริมและพัฒนา

คุณภาพชีวิตบุคคลออทิสติก ส าหรับหน่วยงานของรัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการ

เตรียมการจัดท า แผนปฎิบัติงาน กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงศึกษาธิการ  กระทรวงการการพัฒนา

สังคมและคว ามมั่นคงของมนุษย์ กระทรวงมหาดไทย  กระทรวงแรงงาน ทบวง กรมและหน่วยงานที่

เกี่ยวข้อง ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ.๒๕๕๐ พระราชบัญญัติการ

จัดการศึกษาส าหรับคนพิการ พ .ศ.๒๕๕๑ พระราชบัญญัติสุขภาพจิต พ .ศ.๒๕๕๑ พระรา ชบัญญัติ

หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๕ และพระราชบัญญัติที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 

๑. การพัฒนาระบบบริการ ทั้งด้านระบบการสร้างเสริมและฟื้นฟูสมรรถภาพ ระบบการศึกษา   ระบบ

การส่งเสริมอาชีพ ระบบสวัสดิการ เพื่อส่งเสริมให้บุคคลออทิสติก สามารถด าเนินชีวิตอิสระใน

ชุมชนอย่างมี ศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ อาทิ การส่งเสริมการจัดตั้งคลินิคส่งเสริมพัฒนาการ      

การจัดตั้งสายด่วนให้ค าปรึกษา (Hotline)  การผลักดันนโยบายปฎิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง 

การจัดห้องเรียนคู่ขนานบุคคลออทิสติกในสถานศึกษาระดับอ าเภอ ๑ อ าเภอ ๑ โรงเรียน การ

ส่งเสริมการจัดการศึกษาโดยครอบครัว ชุมชนและองค์กรเอกชน  การจัดทุนการศึกษา การส่งเสริม

และอุดหนุนการจัดตั้งบ้านพิทักษ์สิทธิ  ศูนย์ส่งเสริมทักษะชีวิตบุคคลออทิสติกในชุมชน  

(AUTISTIC LIFESKILL CENTER)  การจัดเบี้ยความพิการ การส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางสังคม

โดยปราศจากการเลือกปฎิบัติโดยไม่เป็นธรรม  



๒. การส่งเสริมการพัฒนาองค์ความรู้แก่ผู้ดูแลบุคคลออทิสติก  บุคลากรและอาสาสมัครในระดับชุมชน  

โดยการพัฒนาองค์ความรู้ การจัดการความรู้ (Knowledge Management)   การอบรมความรู้แก่ผู้ดูแล 

บุคลากร และอาสาสมัคร การส่งเสริมการผลิตและพัฒนาบุคลากรเฉพาะด้านทั้งสาขาการแพทย์ 

การศึกษา การพัฒนาสังคม การส่งเสริมการอบรมและพัฒนานวตกรรมใหม่ส าหรับบุคคลออทิสติก

โดยเชื่อมโยงความรู้กับนานาชาติ  

๓. การส่งเสริมอาชีพและรายได้ ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ประกอบด้วยการส่งเสริมการ

ฝึกอาชีพ การเตรียมความพร้อมด้านอาชีพ การพัฒนาทักษะอาชีพและฝีมือแรงงาน การส่งเสริม

อาชีพอิสระของบุคคลออทิสติกและผู้ดูแล ทั้งพาณิช ย์กรรม เกตรกรรม ศิลปหัตถกรรมอย่างครบ

วงจร โดยสนับสนุนการจัดตั้ง ศูนย์ส่งเสริมและสาธิตอาชีพบุคคลออทิสติกในชุมชน การเข้าถึ ง

แหล่งทุนสนับสนุนการประกอบอาชีพอย่างเสมอภาคและเป็นธรรม และการพัฒนาวิสาหกิจเชิง

สังคม (Social  Enterprise) ของบุคคลออทิสติกและผู้ดูแล   

๔. การพัฒนาความเข้มแข็งชมรม ผู้ปกครองประจ าจังหวัด และการ ส่งเสริมการ จัดเครือข่าย ด้าน 

ออทิสติกทั้งในระดับประเทศและต่างประเทศ (AUTISM NETWORK)  โดยส่งเสริมการจัดตั้งศูนย์

ประสานงานชมรมผู้ปกครองในระดับจังหวัดและอ าเภอ  เพื่อท าหน้าที่จัดบริการ  พิทักษ์ คุ้มครอง  

ประสานสิทธิ  ให้บุคคลออทิสติกเข้าถึงสิทธิประโยชน์ตามที่กฎหมายก าหนด และการจัดตั้ง

เครือข่ายผู้ปกครองบุคคลออทิสติกในระดับอาเซียน (AUTISM ASEAN  NETWORK) 

๕.  การรับรอง บุคคลออทิสติก เป็น อีกหนึ่งประเภทความพิการ ไม่รวมกับความพิการทางจิตใจหรือ

พฤติกรรม เพื่อจะได้สอดคล้องกับนานาอารยะประเทศ และการจัดระบบความช่วยเหลือที่เป็น

รูปธรรม 

กรกฎาคม ๒๕๕๓ 

www.autisticthai.net  www.autisticthai.org 

autisticthai@gmail.com 

http://www.autisticthai.net/
http://www.autisticthai.org/

